Communauté de
ommunes du

RESPONSABLE DE PORTAGE DE REPAS (H/F)
Grade : Adjoint administratif territorial
TITULAIRE/CONTRACTUEL

Encadrement :
e Vous encadrerez une équipe de 2 agents

Mission principale (70% du temps) :
e Réception, organisation des tournées et livraison des repas

Travail administratif :

e Inscription des usagers, réception et distribution des menus, mise a jour et suivi des commandes,
facturation mensuelle et gestion de la régie

Autres :
e Suivi et maintien en bon état des 2 véhicules du service

e Sens du travail en équipe
e Maitrise des outils informatiques (word, excel)
e Autonomie

Permis B obligatoire

Autonomie, sens de I'organisation, du relationnel, conduite adaptée, bonne connaissance du secteur.
Rigueur, sens de I'organisation, respect des regles d’hygiene.

Facilité d’adaptation

Respect, courtoisie,

Bonne présentation, amabilité, sens du relationnel (avec les usagers, les fournisseurs, ...)
Ponctualité

Temps de travail : 1 poste a temps complet (38h30/semaine),

Congés : 25 jours + 19 RTT,

Rémunération : Statutaire + IFSE,

Avantages sociaux : Carte CNAS, Participation Prévoyance santé, Evénements a I'attention des enfants
et du personnel (Noél, Paques),

Localisation de travail : Site communautaire de Gisors,

e Date prévisionnelle du recrutement : dés que possible 2023.




Monsieur le Président
de la Communauté de communes du Vexin Normand
5rue Albert Leroy — 27140 GISORS
contact@ccvexin-normand.fr

Renseignements complémentaires
Direction des Ressources Humaines au 02.32.27.89.50



